山东省农业管理干部学院

优秀学生社团及优秀学生社团个人评选办法
为了明确学生社团工作的方向，激发学生社团的活力和创新动力，引导学生社团更好的发展，特制定本办法。
一、优秀学生社团评选办法

（一）、评选资格    

    1、参加评选的社团必须是在院团委注册的正式社团。    

    2、实行申报制，不参加申报的社团不予评选。    

    3、各社团如有下列情况之一者，取消优秀社团评选的资格：    

    ①社团活动内容不健康，有损校园精神文明建设的。    

    ②社团内部管理混乱，无法正常开展工作的。    

    ③连续6个月不开展活动，经整顿仍无效果的。      

    4、社团上交的申报材料的具有全面性和真实性    

    5、每学年按时注册和上交活动计划。    

    6、完善的组织机构，明确的挂靠单位，明确的指导老师 。         

（二）、评选细则（以百分制为标准）
  1、在校内外有一定影响力，为繁荣校园文化起到积极引导作用，取得一定成效；（10分）
  2、定期开展有影响力的特色活动；（10分）
3、日常活动内容丰富多彩、健康向上，积极配合学校团、学工作和活动的开展；（10分）
    4、内部管理状况良好，凝聚力强，有自我解决问题的能力，财务状况良好；（10分）
5、有完整的规章制度和规范的管理机制；（10分）
    6、参加学院内各项活动宣传力度大，效果明显；（10分）
    7、参加学院内各项活动，组织规范有序；（10分）
    8、积极组织各项活动，内容健康，积极向上，能体现所在学校及学生社团的特色和风采；（10分）
    9、组织参与的各项活动在学院内产生一定的影响，反映良好，有较好的评价；（10分）
    10、申报材料按要求及时、高质量的上报（10分）
 （三）、评奖比例及步骤

1、优秀学生社团，每学年评选一次。

2、评选比例：不超过在院团委正式注册的社团总数的15%。

3、评选在每年“五·四”进行，按评选条件，由院学生会社团部根据工作总结、年检情况提出侯选名单。

4、由院团委组织评审委员会会议讨论，综合投票结果产生。
5、评选结果由院团委备案，统一表彰并颁发奖励证书。

二、“学生社团优秀个人”评选办法
（一）、评选范围

      各社团成员

（二）、评选细则
1、在学校和学生社团内外有一定的影响力，对学生社团的建设和发展起到积极作用，取得一定成效；

2、组织过有影响力的学生社团特色活动；
    3、能够影响和带动学生社团成员，在校园思想政治教育和文化建设过程中起到先锋模范作用；

    4、对学生社团建设、团、学工作开展有一定的理论水平和独到见解，代表学生社团积极参加校内外各项活动取得优异成绩；

5、积极参加文化艺术节活动，反映良好，有较好的评价，申报材料按要求及时、高质量的上报。
（三）、评奖比例及步骤

1、优秀社团个人，每学年评选一次，人数不得超过社团人员总总数的10%。
2、评选在每年“五·四”进行，按评选条件，由院学生会社团部根据各社团工作总结，年检情况提出候选名单，由院团委组织评审委员会会议讨论，综合投票结果产生，院团委统一颁发荣誉证书。
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